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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Inspekeni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. a), b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni
pozd¢jsich predpisii, ve stiedni Skole.

Cile inspek¢ni Cinnosti:

Zjistit a zhodnotit podminky, pribéh a vysledky vzdélavani podle piislusnych vzdélavacich
programtl.

Zjistit a analyzovat informace o environmentalni vychové, vzdélavani a osvété¢ (EVVO).
Zjistit a analyzovat stav matematické gramotnosti zaki.

Charakteristika Skoly

Stiedni pramyslova Skola, Frydek-Mistek (Skola) je pfispévkova organizace ziizena
Moravskoslezskym krajem. Skola sdruzuje $kolni jidelnu a domov mladeze. Je umisténa
v budové z 50. let 20. stoleti. Od posledni inspekce doslo k modernizaci vnitiniho vybaventi,
modernizaci uc¢ebnich pomtcek (pocitacové ucebny, dataprojektory apod.) a zapojeni Skoly
do tady projektd (v pribéhu inspekcéni Cinnosti Skola ziskala 6,5 miliona K¢ na projekt
Modernizace laboratofi praktické vyuky v ramci 8. vyzvy pro dil¢i oblast podpory 2.1.1.
Rozvoj infrastruktury ve vzdélavani ROP Moravskoslezsko). Ve Skole jsou vyucovany tyto
obory vzdélani: 21-43-M/001 Hutnictvi, 23-41-M/001 Strojirenstvi, 36-45-M/002 Technicka
zatizeni budov, 64-42-M/003 Strojirenska technickd administrativa (63-41-M/01 Ekonomika
a podnikani) a 78-42-M/001 Technické lyceum. V prvnich ro¢nicich se od leto$niho roku
vyucuje podle Skolnich vzdélavacich programii ve vSech oborech vzdélani.



Ve skolnim roce 2009/2010 ji v 25 tiidach navstévuje 638 zakl. Kapacita skoly je 840 zaku.
Skola splituje podminky pro zatazeni do rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni.
Ve Skole neni instalovan a provozovan kamerovy systém se zdznamovym zafizenim.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ekonomické podminky Skoly byly hodnoceny na zdkladé ekonomickych ukazateld
za roky 2007 az 2009. Primérna naplnénost Skoly, jejiz kapacita byla stanovena na 840 zaka,
¢inila 82 %. Pocet Zakli v hodnoceném obdobi mél klesajici tendenci. Tento pokles mél vliv
na snizeni pfepocten¢ho poctu pedagogickych pracovnikii a vysi dotace ze statniho rozpoctu
na piimé naklady na vzdélavani.

Skola v hodnoceném obdobi hospodatila s finanénimi prostfedky ziskanymi z riiznych zdroj.
Zasadni objem predstavovala normativni dotace ze statniho rozpoctu na piimé néklady
na vzdélavani, dale pak ucelové ptidélené prostiedky k financovani rozvojovych programi
ze statniho rozpoctu, pfispévek na provoz od zfizovatele, finan¢ni prostfedky na programy
spolufinancované zrozpoctu ESF, ucelova investicni dotace zrozpoctu ziizovatele,
sponzorské dary a ostatni zdroje.

Dotace ze statniho rozpoctu €inily v pruméru 75 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydaju
Skoly. Poskytnuté statni financni prostfedky Skola pouzila na platy, odmény za praci
vykondvanou na zdkladé dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér, souvisejici
zakonné odvody, ptidély do fondu kulturnich a socialnich potieb a ostatni neinvesticni vydaje.

Platy zaméstnanct skoly byly v hodnoceném obdobi v prevazné mife hrazeny z prostifedki
statniho rozpoctu. Ostatni neinvesti¢ni vydaje, tj. zejména vydaje na zdkonné odvody
na socidlni a zdravotni pojiSténi, ucebnice a u¢ebni pomucky, vydaje na Skoleni a na dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikii, byly vletech 2007 az 2009 v praméru ze 45 %
financovany z prosttedk statniho rozpoctu na pfimé naklady na vzdélavani.

Vydaje na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP) byly nejvyssi v roce 2007,
jejich vySe byla ovlivnéna nabidkou pedagogickych center, akreditovanych programl a
poptavkou pedagogickych pracovnikli. Na thrad¢ téchto vydaji se podilel statni rozpocet
v roce 2007 26 %, v letech 2008 a 2009 100 %.

V hodnoceném obdobi Skola vyuzila moznosti ziskat finan¢ni prostfedky z dotacnich
programl poskytnutych ze statniho rozpoctu na financovani rozvojovych programi, a to:
v roce 2007 na ,,Podporu konektivity Skoly v ramci Statni informacni politiky ve vzdélavani‘
(finan¢ni prostfedky Skola pouzila k pfipojeni Skolni pocitacové sit€ LAN k internetové siti),
vroce 2008 na ,ZvySeni nenarokovych slozek plati amotivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikli regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace,” v roce
2009 na ,,ZvySeni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych
pracovnikii sohledem na kvalitu jejich prace”, ,Posileni uUrovné¢ odménovani
nepedagogickych pracovniki* a ,,Podporu feSeni dopadu -Hustota+specifika“

Vsechny rozvojové programy mély podil na zkvalitnéni podminek Skolniho vzdélavani a byly
pouzity v souladu s tcelem poskytnuti a se stanovenymi cili programi. VycCerpanim téchto
finan¢nich prostredkil k danému ucelu doslo v roce 2009 k naristu prostiedkl na platy.
Vramci ,,Operaéniho programu vzdéldvani pro konkurenceschopnost™ ziskala Skola
v roce 2009 dotace na financovani grantového projektu ,,Podpora odborného vzd&lavani na SS
MSK*, které¢ pouzila na uhradu odmén za praci vykonavanou na zakladé¢ dohod o pracich
konanych mimo pracovni pomér, nakup pocitacl, tiskarny, tonert, thradu bankovnich
poplatki a financovani akce ,,Den na Skole*.



Utad prace ve Frydku-Mistku poskytl v roce 2009, v ramci ,,Opera¢éniho programu lidské
zdroje a zaméstnanost®, ptispévek na vyhrazeni spolecensky tcelného pracovniho mista, ktery
byl spolufinancovany ze statniho rozpoctu a Evropského socialniho fondu.

Tento prispévek byl pouzit na thradu mzdy a zdkonnych odvodl uchazece o zaméstnani,
ktery byl pfijat do pracovniho poméru na pracovni misto pracovnik pro spravu informacnich
technologii.

V celém hodnoceném obdobi Skola vykazovala investicni ¢innost (ndkup automobilu,
zatepleni budovy a rekonstrukce podlahy ve sportovni hale, financovani projektu
k rekonstrukci Skolni jidelny, nakup pily na kov, laboratorni pece, vybudovani uklidové
komory v domove mladeze a regulacniho systému ustfedniho topeni). Investi¢ni ¢innost Skola
financovala pfedevSim z vlastnich zdroji, dale pak z ucelové investicni dotace z rozpoctu
zfizovatele a sponzorskych dart.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola informuje zajemce o vzdélavaci nabidce a postupu pfi piijiméani zaka ke studiu i dal§ich
¢innostech na svych webovych strankach, v mistnim a regionalnim tisku (ve firemnim
Casopise Tiineckych Zelezdren Hutnik a ve $kolnim &asopise Sroubek) a prostfednictvim
cetnych prezentacnich akci jako jsou napf. trh vzdélavani a Dny na Skole pro zaky zékladnich
Skol, sportovni den, akce k 50. vyro¢i vzniku Skoly, k némuz byl vydan zvlastni almanach.
Dal8i prezentace prob&hla také na akci Ucen, stfedoskolak, vysokoSkoldak 2009. Svou
vzdélavaci nabidku Skola prezentuje také na akcich Narodniho strojirenského klastru,
Technickém foru a na Dni hutnika, které slouzi k informovani stfedniho a vrcholového
managementu hutnickych a strojirenskych firem.

Pti pfijiméani ke vzd€lavani postupuje Skola podle platnych pravnich piedpisi, respektuje
zasadu rovného pfistupu a je schopna vytvofit vhodné podminky pro Zaky se specialnimi
vzd&lavacimi potfebami. Zakim s riziky neusp&snosti vytvaii vhodné podminky, nabizi
individudlni konzultace a doucovaci krouzky matematiky, deskriptivni geometrie,
metalografie a nauky o kovech. Skola aktivné svou kontrolni &innosti identifikuje slabsi zaky.
Skolni poradenstvi v oblasti vzdélavani a dalsiho studia absolventd $koly je organizovano
vychovnym poradcem a Skolni metodikem prevence socialné patologickych jevii. Vypracoval
Skolni preventivni strategii pro obdobi let 2009 — 2013, jejiZ soucasti je minimalni preventivni
program, ktery je vhodné realizovan ve vyuce jednotlivych predmét. V ramcei preventivnich
aktivit se zaci ucastni projektli, besed, prezentaci, sportovnich kurzii a vzdélavacich akei.

Skola analyzuje socidlni, zdravotni a bezpe€nostni rizika vcetné Sikany, jeji preventivni
¢innost udrzuje pocet Skolnich trazii v poslednich tfech letech na ptiblizné stejné rovni.

Ukoncovani vzdélavani se realizuje v souladu s platnymi pravnimi predpisy.

Vedeni Skoly

Reditel $koly, ve funkci od roku 2008, splituje predpoklady pro vykon funkce a podle
platnych pravnich pfedpist plni své povinnosti, jako napt. vytvareni podminek pro DVPP a
¢innost Skolské rady. Jednotlivé pravomoci, povinnosti a tikoly zamé&stnancii jsou vymezeny,
vedenim Skoly je pravidelné provadéna planovita kontrolni ¢innost.

Skolni vzdélavaci programy (SVP) obort vzdélani Technické lyceum, Strojirenstvi a
Ekonomika a podnikéni jsou zpracovany podle pozadavkl Skolského zédkona a ramcovych
vzdélavacich programii. Skolni vystupy jsou zapracovany do konkrétnich piedméti a
realizovany v jednotlivych ro¢nicich podle povinnych tematickych plant, které umoziuji



ucitelim podle z4ymut zakli vhodné ucivo rozsifovat ¢i dopliiovat. Oblast hodnoceni zakti ma
promyslena pravidla a je piikladn& zpracovana. SVP zohlediuje redlné podminky a moznosti
$koly. Organizace vzdélavani, metody a formy vyuky vytvaii podminky pro realizaci SVP a
napliiovani ucebnich dokumenti vyucovanych obort s dirazem na rozvoj kliovych
kompetenci a profilaci absolventt Skoly. Vyucujici Skoly se zna¢nou mirou podileli na tvorbé
ramcového vzdélavaciho programu oboru vzdélani Hutnictvi (jedina stiedni Skola vyucujici
tento obor vzdelani v CR). Skolska rada se seznamila se SVP.

Cinnost $koly vychazi zkoncepénich a strategickych dokumenti (jednotlivé roéni plany
prace, Koncepce rozvoje Stfedni primyslové Skoly, Frydek-Mistek apod.). Piikladné
zpracované vlastni hodnoceni $kola provadi ve tfiletém cyklu a je zapojena do evaluacniho
projektu Cesta ke kvalité ve spolupraci s Narodnim tstavem odborného vzdélavani. Reditel
Skoly zde piisobi jako konzultant.

Konkrétni cile vzdélavani navazuji na dlouhodobé zaméry vzdélavani a rozvoje vzdelavaci
soustavy Ceské republiky a Moravskoslezského kraje. Skola vede povinnou dokumentaci
v souladu s ptislusnymi ustanovenimi Skolskych predpisu.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Pedagogicky sbor tvoii 60 kvalifikovanych pedagogickych pracovnikl vcetné 4 vychovatela
domova mladeze. Zacinajicim pedagogiim je veénovdna potiebnd podpora. SloZeni
pedagogického sboru umoziuje plnit cile vzdélavacich programil. Vyucujici se tcastni kurza
DVPP, které se zamé&fuji zejména na prohlubovani a rozSifovani odborné kvalifikace, cizich
jazykl veetné didaktiky, informacnich a komunikacnich technologii (ICT), vzdélavani k nové
maturité, v oblasti prevence socialné patologickych jevii a tvorbé SVP. Skola zajistuje
bezpecné prostiedi a potfebné materialné technické podminky pro realizaci cili vzdélavani.
Vyuka probiha plné v prostorech Skoly. K bézné vyuce slouzi kmenové ucebny, pro jazykové
vzdélavani jsou k dispozici jazykové ucebny vybavené prosttedky ICT a audiovizudlni
technikou, nékteré ptirodovédné predmeéty jsou vyucovany v laboratofich a odbornych
ucebnach. Oblast grafické komunikace (CAD systémy) a ICT jsou vyucovany v uCebnach
vypocetni techniky, které jsou pribézné modernizovany. VSechny pocitace jsou piipojeny
k internetu. Ugitelé mohou vyuZivat také aulu s multimedialnim vybavenim. Zaktm dale
slouzi télocvina (nova podlaha a socidlni zazemi) a Skolni hfi§té. Ve vyuce jsou vyuzivany
odborné ucebnice a ucebni pomitcky, funkéni software a didaktickd technika. Materialni
podminky pro vyuku matematiky (odborna literatury, pomiicky, prezen¢ni technika) jsou
v ramci moznosti obménovany a modernizovany. VSichni ucitelé matematiky maji odbornou
kvalifikaci.

Zasady bezpecnosti a hygieny jsou zakotveny ve Skolnim fadu a fddech odbornych uceben,
laboratoii a sportovist’. Zaci s nimi byli prokazatelnd seznameni. Témata EVVO jsou zafazena
do pfirodovédnych pfedmétl, obanské nauky, primyslového vytvarnictvi, odborné praxe a
realizovana v programech a projektech, které se tykaji vlivu prostiedi na zdravi a zZivot
¢loveéka. Vyuka je realizovana v multimedialni u€ebné spolecenskovédnich a geografickych
predméti. Ekologickou tématikou se zabyvaji prace zakt ve stiredoskolské odborné ¢innosti
oboru vzdé&lani Hutnictvi. Zaci $koly pofadaji aktivity ke Dni zemé&, Putovani k pramentim
nadich fek (vy¢isténi pramenist fek Ondfejnice, Olesné, Celadenky, Hluchavé a Stonavky,
vytvarné soutdZe véetnd mezinarodni Mieszkam v Bieskydach). Skolni metoditka EVVO
zapocina svoji ¢innost se snahou planovité fidit jednotlivé akce. Vedle vySe zminénych akci
Skola pfipravuje ucast v soutézi Ekoskola.

Ke zlepSovani svych materidlnich podminek Skola pouzivad financni prostfedky statniho
rozpoctu, z rozvojovych programt a ostatni zdroje.



Pribéh vzdélavani

Organizace vzdélavani a pocty zdkd ve tfidach jsou v souladu s ustanovenimi platnych
pravnich pfedpisti. Hodiny matematiky se ned¢li, v maturitnich ro€nicich jsou volitelné
pfedméty se vztahem k matematice (matematicky a chemicky semindf, matematicky a
fyzikadlni seminaf, aplikovand matematika a fyzika). Matematickd gramotnost zakil se
zdokonaluje také v ostatnich vSeobecné vzdélavacich pfedmeétech a v celé¢ fadé odbornych
predméti. Zaci fesi praktické tlohy ze svych obort, kde ma matematicka gramotnost
nezastupitelné misto (napt. technické kresleni, konstrukéni cviCeni, zdklady stavitelstvi,
zéklady strojnictvi, deskriptivni geometrie, atd.). V hospitované¢ vyuce byly vyuzivany
aktivizani vyucovaci pfistupy. Je kladen diiraz na osvojovani a procviCovani zdkladniho
uciva, praci s chybou, pouzivani odborné terminologie apod. Skola vyuZivd metody a formy
prace vhodné pro stiedoskolské odborné studium a podporuje aktivity zaka, ktefi jsou vedeni
k tymové spolupraci a zd4jmu o inovace ve svém oboru. V oboru vzdélani Strojirenstvi se zaci
zapojuji do mezindrodni certifikace Autodesk Certificate of Completion, ucastni se aktivit
sdruzeni junior Achievement a soutéze F 1 ve Skolach (navrh a sestrojeni modelu zavodniho
stroje s co nejvyssi rychlosti). Zaci tak komplexné uplatiiuji ziskané kompetence, poznatky a
dovednosti z fyziky, CAD systémt, pramyslového vytvarnictvi, fungovani firmy a
marketingu. Béhem soutézi a prehlidek Zaci jednaji pfimo se zaméstnanci partnerskych firem
a samostatné prezentuji vysledky své prace.

Zakonni zéstupci zaki jsou informovani o vysledcich vzdélavani pravidelné Ctyfikrat ro¢né a
na konci klasifika¢niho obdobi. Zaci i rodi¢e maji priib&zné pfistup ke svému hodnoceni
prostiednictvim internetového piipojeni. Skola organizuje aktivity souvisejici s rozvojem
individudlnich z4jmu a schopnosti zZakl. Pro Zaky se uskuteciiuji sportovné zaméiené kurzy,
které vyucuji praktické zéklady prvni pomoci a ochranu ¢lovéka za mimotadnych situaci.
Vzdélavani vede Zaky k osvojeni zésad zdravé Zivotospravy a k zdjmu o ochranu zivotniho
prostredi.

Pravidla pro hodnoceni vysledkil vzdélavani zaka jsou obsazena v klasifikaénim tadu Skoly,
ktery je soucasti Skolniho fadu. Je kladen diraz na rovnomérnost hodnoceni b&hem
klasifika¢niho obdobi, disledné je vyZzadovano plnéni tkoll. Pti vétsi absenci ve vyucovani
jsou zadavany ukoly k doplnéni klasifikace. Vedenim S$koly jsou pfijimana opatieni ke
zlepSeni efektivity pracovnich procest, atmosféry ve Skole, mezilidskych vztahii a snizeni
rizikovych jevi.

Partnerstvi

Skola spolupracuje se Skolskou radou, Sdruzenim rodict a piatel $koly a fadou socialnich
partnerii. Konkrétni spoluprace v oblasti odborného vzd€lavani je vedena s profesnimi
organizacemi, firmami v regionu, partnerskymi Skolami sdruZzenymi v Asociaci stfednich
pramyslovych $kol, s Narodnim strojirenskym klastrem, SPS hutnickou v Kosicich a VSB —
Technickou univerzitou v Ostraveé. Nejuzsi spoluprace je napt. s Ttineckymi Zelezarnami,
a. s., Arcelor Mittal, a. s., Vitkovicemi, a. s. Podnéty ze spoluprace s nimi se vedeni Skoly
pravidelné zabyva, a zohlediuje je ve svych SVP. Pro ziky se uskuteiiuje mnoho
tematickych exkurzi a odbornych praxi vetné zahranic¢i (SRN).

Investi¢ni projekt ESF umoZnil vznik mistniho centra celoZivotniho vzdélavani — Vzdélavani
v tradi¢nich oborech moderni cestou. Skola realizuje ve spolupraci s Ufadem prace
rekvalifika¢ni kurzy v oboru strojirenstvi a pocitacovych technologii ve vyrobg€. Ve spolupraci
s Ministerstvem prace a socialnich véci zajist'uje kurzy celozivotniho vzdélavani ,,Vzdélavejte
se*. Spoluprace s partnery vede k dalsimu zkvalitiovani vzdélavacich podminek Skoly.

V humanitarni oblasti Skola spolupracuje s organizaci nevidomych a slabozrakych ve Frydku-
Mistku.



Projevy dosahovani arovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Dosazené kompetence zaci prokazuji v soutézich zamétenych na vSeobecné vzdélavaci a
odborné predméty a sport, kde Gspésné Skolu reprezentuji na urovni od regionalnich po
mezinarodni kola.

Dale se zaci ucastnili soutézi v oblasti matematického a ptirodovédného vzdélavani a
celostatniho kola matematické soutéze stiednich Skol. Kvalitni byva také tucast ve
sttedoskolské odborné ¢innosti. Uroveii matematickych védomosti a dovednosti je na
standardni Urovni. Dovednosti Zakili v oblasti geometrie (deskriptivni geometrie, odborné
pfedméty) jsou na nadstandardni Grovni.

Vysledky vzdélavani zaka

Jednotlivi u¢itelé pravideln& ziskévaji podklady pro hodnoceni a klasifikaci zakd. Skola
standardné pouziva externi i interni hodnoceni. Zaci $koly se zucastiuji celé fady soutézi
(sportovni, pévecké atd.). Velké procento zakli tispé$Sné maturuje z matematiky (zaci oboru
vzdélani Technické lyceum povinng). Absolventi jsou uspesni pii piijimani k dalSimu studiu
na technickych vysokych skolach.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost §koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a $kolskych zaFizeni.
Skola zajist'uje bezpecnost dkii, podporuje jejich zdravy fyzicky i psychicky vyvoj.
Vyhodnocuje zdravotni a bezpecnostni rizika vcéetné Sikany a prFijima opatieni k jejich
minimalizaci.

Skola hospoddrné vyutivd piidélené finanéni prostiedky ze stitniho rozpoétu a piikladné
vyuziva ostatni zdroje.

Rovnost piistupu ke vzdélani je zajisténa, pii prijimani Zaku ke vzdélavani Skola postupuje
v souladu s pravnimi predpisy.

Poskytovani vzdélavani probiha v souladu s platnymi u¢ebnimi dokumenty.

Svou Cinnosti Skola prikladné zajist’uje vSestranny rozvoj osobnosti Zdakii.

Environmentdlni vychovu, vzdélavani a osvétu Skola realizuje standardnim zpiisobem.
Matematicka gramotnost Zakii je na standardni urovni, oblast geometrie na nadstandardni
urovni.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira

Zapis zmény v rejstiiku §kol a $kolskych zafizeni vydany MSMT ze dne 18. 8. 2009
¢.j. 11 948/2009-21 s G¢innosti od 1. 9. 2009

Jmenovaci dekret feditele Skoly ze dne 17. 1. 2008
Skolni matrika

Ttidni knihy tfid vedené ve Skolnim roce 2009/2010
Skolni dd ze dne 1. 9. 2009

Plan prace a organizace Skolniho roku 2009/2010 (hlavni tkoly, vychovny poradce,
minimalni preventivni program, domov mladeze atd.)

7. Koncepce rozvoje Stiedni prumyslové Skoly, Frydek-Mistek z tijna 2007
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Viastni hodnoceni 2006 — 2008 ze dne 20. 10. 2008

Skolni preventivni strategie Skolni rok 2009/2013 ze dne 1. 9. 2009

Minimalni preventivni program Skolni rok 2009/2010 ze dne 7. 9. 2009

Plan prace vychovného poradce skolni rok 2009-2010 ze dne 1. 9. 2009

Zapisy ¢. 1, 3 a 4 z pedagogické porady ze dne 31. 8., 24. 11. 2009 a 21. 1. 2010
Rozvrh hodin podle trid skolni rok 2009/2010 platny od 1. dubna 2010

Plan dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovniki 2009/2010 ze dne 1. 9. 2009

Skolni vzdélavaci program 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani C. j. : SPS$/1275/2009
platny od 1. 9. 2009

Skolni vzd&lavaci program 23-41-M/01 Strojirenstvi C. j. : SPS/1274/2009 platny od
1.9.2009

Skolni vzdé&lavaci program 78-42-M/01 Technické lyceum C. j. : SPS/1273/2009 platny
od 1.9.2009

Vyrocni zprava o cinnosti Skoly za Skolni rok 2008-2009 schvalend Skolskou radou dne
1. 10. 2009

Vyrocni zprava 2007/2008 schvélena Skolskou radou dne 14. 10. 2008

Vyrocni zprava skolni rok 2006/2007 schvalena Skolskou radou dne 9 10. 2007
Zapis ¢. 4 z jednani skolské rady dne 14. 10. 2009

Kniha trazl (véetné zaznami o urazech) vedena od 1. 6. 2005

Vykazy o trazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich R 3601 za Skolni
roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009 ze dne 17. 9. 2007, 4. 9. 2008 a 23. 9. 2009

Provozni (laboratorni) rady uceben jazykovych, vypocetni techniky, dilen, kontroly a
méreni, ucebny fyziky, technického zarizeni budov, PMYV, laboratore technologicke,
elektrotechniky, automatizace, chemie, metalograficke, télocvicny, herny, haly 1 a 2 pro
vyuku télesné vychovy platnych ve Skolnim roce 2009/2010

Pripis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Sdéleni zavaznych ukazatelll
narok 2007 €. j. MSK 192481/2007 ze dne 14. 12. 2007 (vCetné¢ ptilohy Rozpis
zévaznych ukazateli roku 2007 a rozvojovych programil)
Pripis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Sdéleni zavaznych ukazatell
na rok 2008 ¢&.j. MSK 168852/2008 ze dne 15.10.2008 (véetné ptilohy Rozpis
zévaznych ukazatelti roku 2008 a rozvojovych programi)



27. Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Sdéleni zavaznych ukazatell
narok 2009 ¢&.j. MSK 185455/2009 ze dne 11.11.2009 (v€etné ptilohy Rozpis
zévaznych ukazateli roku 2009 a rozvojovych programii)

28. Vykazy zisku a ztraty organizacnich sloZek statu, uzemnich samospravnych celki
a ptispévkovych organizaci sestavené ke dni 31. 12. 2007 tisk ze dne 14. 2. 2008, ke dni
31.12. 2008 tisk ze dne 15. 2. 2009 a ke dni 31. 12. 2009 tisk ze dne 22. 2. 2010

29. Tabulky €. la — Finan¢ni vypotadéani dotaci ze statniho rozpoctu v roce 2007 ze dne
23.1. 2008, v roce 2008 ze dne 23. 1. 2009 a v roce 2009 ze dne 22. 1. 2010

Dle § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stiednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe feditel
§koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci
do 14 dnit po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Stefinikova 9, 741 01
Novy Jicin.

Inspekéni zprdvu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprdva vietné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jich? se
tykd, a v piislusném inspektordatu Ceské $kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu

Novy Ji¢in 30. duben 2010

Titul, jméno a prijmeni
Karel Richter

Ing. Milena Bilikova
Mgr. Olga Novotna

Bc. Bedriska Starzewska

(razitko)

Podpis
Karel Richter v.r.

Ing. Milena Bilikova v.r.
Mgr. Olga Novotna v.r.

Bc. Bedrfiska Starzewska v.r.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Frydek-Mistek 30. duben 2010

Titul, jméno a piijmeni

Mgr. Martin Tobid$

(razitko)

Podpis

Mgr. Martin Tobid$ v.r..



Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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