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SYSTEM NEZAVISLEHO A PRUBEZNEHO OVEROVANI

VYSLEDKU ODBORNEHO VZDELAVANI
Krok za krokem k realizaci projektu - OSNOVA

1. Potfebnost vytvoreni nezavislého systému ovérovani vysledka odborného vzdélavani.

2. Objektivnost sou¢asného systému ovérovani vysledka odborného vzdélavani - je
objektivni?

3. Pottebnost vytvoreni prabézného systému ovérovani vysledkd odborného vzdélavani
béhem studia.

4. Vysledky odborného vzdélavani u zavéreéné nebo maturitni zkousky. Je spravne, Ze u
zavéreéné nebo maturitni zkousky vykazuje urcité procento 2aka nedostatecné vysledky?

5. Obsahuji pilotné zpracované SVP popisy systému nezavislého a prabézného ovérovani
vysledkda odborného vzdélavani nebo odkazy na né?

6. Potfebnost vymezeni kliéovych znalosti a dovednosti absolventa odborného vzdélavani a
jejich zpfistupnéni odborné verejnosti?

7. Potfebnost spolupréce $kol se zaméstnavateli absolventt pri vymezeni klicovych znalosti a
dovednosti absolventa odborného vzdélavani.

8. Potrebnost zpracovani klasifikaénich standard( pro hodnoceni vysledkd odborného

v v/

9. Potrebnost vytvoreni technickych podpor pro ovéfovani vysledki odborného vzdélavani
dle zpracovanych klasifikaénich standardu.

10. Potfebnost vytvoreni systému pro ovérovani dovednosti.
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Potfebnost a moznost ovérovani vysledka odborného vzdélavani u studentt
zaméstnavateli jeSté v prabéhu studia.

Potifebnost a moznost ovérovani vysledka odborného vzdélavani u absolventa
zaméstnavateli po nastupu do zaméstnani.

Dopad projektu na arovern odborného vzdélavani

Pomoci opatfeni popsanych v bodech 3 aZ 13 Ize o¢ekévat vyrazny pozitivni posun v Urovni
odborného vzdélavani a to jak ve znalostech a dovednostech, které bude mit Zak na konci
vzdélavani, tak i v souladu mezi kompetencemi absolventl ziskanymi béhem vzdélavani a
kompetencemi oéekdvanymi ze stran zaméstnavatela.

Dopad projektu na miru souladu mezi oborem pfipravy na povolani a oborem uplatnéni
absolventa na trhu prace:

Soucasny stav nelze povaZovat za pfiznivy a je u:

uéebnich obort: 50 : 50

studijnich oboru: 40 : 60 (60% absolventd se zarazuje na trhu prace na pozice, které
neodpovidaji oboru vzdélani.

Lze ocekéavat, Ze vétsi informovanosti viz bod 6 se stav nepatrné zlepsi.

Multiplikaéni efekt projektu:

vymezeni kliéovych znalosti a dovednosti absolventa odborného vzdélavani a jejich
zpfistupnéni verejnosti spolu s technickymi podporami pro ovérovani vysledk vzdélavani
a systémem ovérovani dovednosti se mazZe stat operativnim prostiredkem pro tvorbu
vzdélavacich programa pro dalsi vzdélavani, at uz zajemcd o zaméstnani, nebo vzdélavani
zaméstnancu firem.

Partnefi projektu budou — navrh partnera:
- stredni Skoly poskytujici odborné vzdélavani

- firmy sdruZzené v Moravskoslezskych oborovych klastrech napf. strojirenském
www.msskova.cz, automobilovém www.autoklastr.cz, dalSi firmy, ve kterych nalézaji
absolventi Skoly uplatnéni a budou mit eventualné zjem zapojit se do projektu.
obsah odkazu dalsi: www.huisman.cz, , www.ferrit.cz, www.ekomor.cz,
WWW.hovogear.cz, www.hpfm.cz.

Vymezeni nositele projektu.
P¥iprava projektové Zadosti.

Termin zahdjeni provozni faze projektu
Od 1. 9. 2009 ve 3kolach, které maji schvalené RVP, se musi zacit vzdélavat podle SVP.

Osnovu predkladaji

Ing. DuSan Rybak Ing. Cestmir Zavodny Mgr. Martin Tobiés
reditel Skoly zastupce reditele zastupce reditele
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http://www.msskova.cz
http://www.autoklastr.cz
http://www.huisman.cz
http://www.ferrit.cz
http://www.ekomor.cz
http://www.novogear.cz
http://www.hpfm.cz

Poznamky:

Zakladni informaci o systému nezavislého a prabézného ovérovani vysledk odborného
vzdélavani a o zahajeni praci na jeho pripravé na SPS Frydek — Mistek podal v diskusnim
prispévku na konferenci Krajské hospodarské komory Moravskoslezského kraje dne 7. 12.
2007 Ing. Cestmir Zavodny

Podrobnéji o pripravovaném systému informoval reditel Skoly Ing. DuSan Rybék a jeho
zastupce Ing. Cestmir Zavodny manazera Moravskoslezského strojirenského klastru Ing.
Legerského na akci ,,Ucen, stredoskolak, vysokoskolak*

Bylo dohodnuto, Ze o systému budou informovany firmy sdruzené ve strojirenském
klastru na valné hromadé, ktera se méa uskutecnit asi v poloviné ledna 2008.

Ing. Legersky byl informovén se zamérem Skoly nabidnout uvedeny systém jako namét na
projektovou aktivitu zfizovateli Skoly.

Stredni pramyslové Skola Frydek — Mistek je pfipravena a disponuje pracovniky, ktefi by se
jako €élenové tymu podileli na pripravé podklada pro studii proveditelnosti a projektové
Zadosti, popt. dalSich aktivit souvisejicich s uvedenou problematikou.



